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                           COMUNE DI CUPRAMONTANA                                 
             
                        VERBALE DELEGAZIONI TRATTANTI                             
             
            Le  Delegazioni  trattanti  di  parte  pubblica  e di parte sindacale,
            riunitesi  il  giorno  11/12/2008,  alle  ore  11,30,  dopo  ampia  ed
            approfondita discussione, concordano quanto segue.                    
             
            Concordano  sulla  bozza di "Metodologia permanente per la valutazione
            dei  risultati  della  prestazione  lavorativa  dei dipendenti" con la
            precisazione  che  le  ore di presenza minime dei dipendenti, previste
            all'inizio del sistema di valutazione, debbono essere almeno due terzi
            di quelle teoriche.
             
            Concordano  sulla  bozza  di  contratto  collettivo  decentrato con le
            seguenti precisazioni:
            a)  i  compensi  per  lavoro  straordinario vanno suddivisi tra i vari
            servizi come nell'anno 2007;
            b)  va  previsto  il compenso erogato dallo Stato per l'attuazione del
            diritto   dei   cittadini   dell'Unione  di  circolare  e  soggiornare
            liberamente  negli stati membri.
            c)la  produttivita`  2008  dovra` essere erogata in busta paga entro e
            non oltre giugno 2009.
             
            Il  Comune,  apportate  le  modifiche  scaturite,  inviera`  copia dei
            suddetti atti ai rappresentanti sindacali territoriali e alla RSU.
             
            Si  rinvia  all'anno  2009 l'individuazione di una possibile soluzione
            del  problema  della  reperibilita`  a  chiamata. L'amministrazione fa
            presente  che,  nell'anno  2009,  l'importo  riservato ai Vigili della
            produttivita`  collettiva  andra`  rivisto alla luce di alcune novita`
            organizzative  che  dovrebbero  permettere la diminuzione dell'impiego
            nel periodo estivo e durante lo svolgimento di manifestazioni. 
             
            I rappresentanti territoriali                                         
            Cavezza Giovanni 
             
             
            Il rappresentante aziendale UIL                                       
            Davide Roberto                                                        
             
            R.S.U.                                                                
            Duca          
            Esposito                                                        
            Palmolella                                                            
            Urbani                                                                
             
            Il Sindaco                                                            
            L'Assessore Aquilanti
            Il Segretario Comunale                                                
            Bocci                                                                 
             
            I responsabili dei servizi                                            
            Vitali                                                                
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