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COMUNE   DI CUPRAMONTANA

Provincia   di   Ancona

Via Nazario Sauro n. 1

          Tel. 0731 786835/6/7  Fax 0731 786860     e-mail  anagrafe@comune.cupramontana.an.it
                      P.I.  00208390427     cap. 60034                      

AVVISO PUBBLICO

PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE PER SOSTEGNO SCOLASTICO LINGUISTICO PER MINORI STRANIERI PRESSO L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI CUPRAMONTANA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RENDE NOTO

Che in esecuzione della deliberazione G.M.nr. 123 del 10.8.2009 questo Comune intende conferire nr.1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa per l’espletamento del servizio di sostegno scolastico linguistico per minori stranieri per l’anno scolastico 2009/2010 presso l’Istituto Comprensivo di Cupramontana.

   L’incarico avrà durata di mesi 8 decorrenti dal 5.10.2009 al 30.5.2010, per nr.16 ore settimanali da effettuare in orario scolastico, con un compenso onnicomprensivo di euro 11,00 orarie al lordo delle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali, da corrispondere sulla base di un riepilogo delle ore di lezione effettuate, debitamente vistato dal dirigente scolastico o da persona all’uopo delegata.

Requisiti di ammissione

Per l’ammissione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

· titolo di studio: laurea specialista ( non triennale) o laurea vecchio ordinamento attinente all’incarico

· stato di disoccupazione

Ai fini della determinazione dello stato di disoccupazione non saranno ritenuti occupati coloro che svolgono incarichi analoghi a quello del presente bando con orario inferiore a nr.20 ore settimanali.

  I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione.

Domanda e termine di presentazione

Alla domanda dovrà essere allegato:

· copia del titolo di studio richiesto

· curriculum professionale, reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, in carta semplice, firmato in originale, attestante le esperienze professionali e formative maturate dal candidato: per ogni attività professionale svolta indicare l’Ente presso il quale l’attività è stata svolta, la data di inizio e cessazione (giorno, mese ed anno) e descrizione dell’attività

· fotocopia di un documento di identità in corso di validità.

 La domanda di partecipazione, in carta semplice, redatta secondo il modello allegato al presente atto, indirizzata al Comune di Cupramontana –Ufficio Servizi Sociali- Via N.Sauro n.1- 60034 Cupramontana, dovrà pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Ente, a mezzo raccomandata  o consegnata a mano, entro le ore 13,00 dell’ 11 SETTEMBRE 2009.
  Farà fede esclusivamente il timbro di ricezione dell’Ufficio Protocollo dell’Ente e le domande pervenute oltre il termine stabilito, o inviate per fax o email, non saranno prese in considerazione.
Modalità dell’affidamento

  L’affidamento dell’incarico di cui al presente avviso pubblico avverrà per il tramite del Responsabile del Servizio, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza.

  La valutazione delle domande avverrà sulla base dei seguenti criteri e punteggi:

A) TITOLI DI STUDIO: complessivi 10 punti disponibili

Voto di laurea:        110/110 e lode          : punti 10

                        da    105/110 a 110/110    : punti    8

                              da      99/110 a 104/110    : punti    7
                              da      88/110 a   98/110    : punti    6
                              da      77/110 a   87/110    : punti    5
                              per votazioni inferiori a 77/110: punti 2
B) TITOLI DI SERVIZIO: complessivi 20 punti disponibili

In questa categoria è valutato il servizio alle dipendenze pressi Enti Pubblici.

In ragione di ogni mese di servizio o frazioni superiori a 15 giorni sono attribuiti punti 0,50.

C) TITOLI VARI: complessivi 20 punti disponibili

In questa categoria vanno valutati i titoli relativi alla professionalità connessa al profilo da ricoprire:

· punti 0,50 per ogni mese o frazione superiore a 15 gg (comprendenti almeno 40 ore) per incarichi professionali come educatore didattico o mediatore culturale in attività di sostegno agli alunni stranieri conferiti da Amministrazioni Pubbliche direttamente o tramite appalto. In quest’ultimo caso dovrà essere specificato che l’attività prestata deriva dall’affidamento in gestione  a cooperative o associazioni e da parte di quale Amministrazione
· punti 0,60 per ciascun mese di incarico come educatore didattico in attività di sostegno agli alunni stranieri affidato dal Comune di Cupramontana negli anni precedenti.

L’affidamento dell’incarico sarà effettuato a favore del candidato  che avrà ottenuto il punteggio complessivo più alto; a parità di punteggio è preferito il candidato più giovane di età.

 L’incarico, assegnato ai sensi e per gli effetti dell’art.2222 del codice civile sarà disciplinato attraverso la stipula di apposito contratto; con tale contratto non si configura, pertanto, in alcun modo un rapporto di dipendenza verso il Comune.

Si precisa che il servizio potrà essere interrotto per esigenze sopravvenute ovvero su richiesta del Dirigente dell’Istituto Comprensivo di Cupramontana; in tale caso all’incaricato spetterà solamente il corrispettivo per il servizio svolto.

Informativa privacy

Ai sensi dell’art.13 del Decreto Legislativo n.196/03 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Ente e trattati per le finalità di gestione della procedura di selezione e per l’eventuale gestione del rapporto.

Pubblicità avviso

 Il presente avviso verrà pubblicato mediante affissione all’Albo Pretorio del Comune e sul sito internet www.comune.cupramontana.an.it verranno pubblicati anche i modelli della domanda di partecipazione e del curriculum professionale.

Possono essere richieste informazioni presso l’Ufficio Servizi Sociali (tel .0731786835) dal lunedi al sabato dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e al lunedi e mercoledi pomeriggio dalle ore 15.00 alle ore 19.00.

Cupramontana li 13.8.2009







Il RESPONSABILE DEL SERVIZIO 









Dr. Paolo Vitali
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